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https://www.stats.gov.cn/sj/zxfb/202302/t20230228_1919011.html
https://www.gov.cn/xinwen/2022-02/28/content_5676015.htm

https://www.gov.cn/xinwen/2021-02/28/content_5589283.htm




	参与开源社区 助你完成学生到工作的过渡
	关于我
	七年前的这个话题
	本次的主要内容
	免责声明
	Slide 6
	客观因素
	大学生感受
	大学生感受 (2)
	大学生感受 (3)
	面试官感受
	学校教育是无辜的
	Slide 13
	为什么
	为什么 (2)
	为什么 (3)
	Slide 17
	Slide 18
	抛弃理想条件
	包容、容错
	社区管理与自我管理
	Slide 22
	以及一些老生常谈
	缓解问题
	Q&A
	Thanks
	参考地址

